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EXPEDIENTE

O Diéario Oficial do Municipio de Sandovalina,
veiculado exclusivamente na forma eletrénica, é uma
publicacdo das entidades da Administragdo Direto e
Indireta deste Municipio, sendo pelo contudo aqui

publicado.

ACERVO

As edicoes do Diario Oficial Eletrénico de Sandovalina
poderdo ser consultadas através da internet por meio do
seguinte endereco eletrénico:
www.sandovalina.sp.gov.br, para realizar outras
consultas sobre as publicacbes acesse:
http://www.doesandovalina.com.br/paginas/diario.php

e realize a busca através dos filtros de pesquisa.

ENTIDADES

Prefeitura Municipal de Sandovalina — SP CNPJ:
44.872.778/0001-66

Avenida Prefeito Jodo Borges Frias, 430 Fone: 18
3277-1121

Camara Municipal de Sandovalina — SP CNPJ:
57.318.867/0001-07

Avenida Cel. Izidoro Coimbra, 430 Fone: 18 3277-
1121

M DOCUMENTO POSTADO EM 07/12/2022, AS 22h HORARIO DE BRASILIA
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TERMO DE DEFERIMENTO

PROCESSO LICITATORIO~N° 128/2022
DISPENSA DE LICITACAO POR LIMITE N°
45/2022

Tendo-se em vista a necessidade em contratar uma
empresa para fornecer fogos de artificios para show
pirotécnico nas festividades de final de ano, no reveillon
2022 em Sandovalina, venho nos termos do Parecer
Juridico e Parecer Conclusivo, exarado, favordvel a
inexigibilidade da Licitacdo, na Lei n.° 8.666/93, declaro
DISPENSADO o processo licitatério e, por conseguinte
“DEFERIDO” o requerido.

Empresa contratada: F. C. COMERCIO DE FOGOS
DE ARTIFICIOS E BRINDES LTDA - ME

CNPJ N° 21.805.396/0001-14

Valor: R$ 17.200,00 (dezessete mil e duzentos reais)
Vigéncia: Ate 31/01/2023.

Prefeitura Municipal de Sandovalina, 07 de dezembro de
2022.

Francisco Mendes da Silva
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SANDOVALINA

EXTRATO DE AVISO DE LICITAGAO

O MuNICIPIO DE SANDOVALINA, torna publico, que se acha
aberta a presente licitagdo na modalidade de PREGAO
PRESENCIAL Ne 35/2022, do tipo MENOR PRECO, objetivando
a contratacdo de empresa especializada para prestacao
de servicos de atualizacdo de laudos, objetivando a
elaboragdo de LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes do
Ambiente de Trabalho), Laudo de
Insalubridade/Periculosidade e PGR (Programa de
Gerenciamento de Riscos) e PCMSO (Programa de
Controle Médico e Saude Ocupacional) para o Municipio
de Sandovalina, conforme Edital e seus Anexos, que sera
realizada no dia 21/12/2022 a partir das 9hs00. O Edital
em seu inteiro teor podera ser retirado no prédio do Paco
Municipal na Av. Jodo Borges Frias, 435 Centro de
segunda a sexta-feira no horario das 8hs00 as 11hs0O e
das 13hs00 as  17hs00, ou ainda @ site
www.sandovalina.sp.gov.br e pelo e-mail:
sandovalina.licitacao@gmail.com. Sandovalina — SP, 07
de dezembro de 2022. MARCOS MENDES DA SILVA PREFEITO
MuNICIPAL
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DECRETO No. 45/2022
De 07 de Dezembro de 2022.

DispGe sobre: - “Regulamenta a Lei Municipal n°
1222/2018, de 26 de julho de 2018, alterada pela Lei
Municipal n® 1223/2018 de 15 de agosto de 2018, que
criou o Programa Emergencial de Auxilio-Desemprego, e
da outras providéncias”.

MARCOS MENDES DA SILVA, Prefeito Municipal de
Sandovalina, Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribuic@es legais, que lhe s&o conferidas por Lei; e

Considerando que a implantagdo do o Programa
Emergencial de Auxilio-Desemprego, que tem como
objetivo de conceder atencdo especial ao trabalhador
desempregado, residente no Municipio de Sandovalina,
pertencente a familia de baixa renda, visando estimula-lo
a busca de ocupacdo, bem como a sua reinsercdo no
mercado de trabalho.

Considerando que a Lei Municipal n® 1222/2018, de 26 de
julho de 2018, que criou o Programa Emergencial de
Auxilio-Desemprego, alterada pela Lei 1223/2018 de 15
de agosto de 2018, deve ser regulamentada, a fim de
adequar as suas disposicBes legais a propria realidade
socioeconémica do Municipio de Sandovalina, de forma a
ndo comprometer uma selecédo justa dos interessados.

DECRETA:

Art. 1° Fica regulamentada nos termos deste Decreto a Lei
Municipal n° 1222/2018, de 26 de julho de 2018, alterada
pela Lei 1223/2018 de 15 de agosto de 2018, que dispde
sobre a criagdo Programa Emergencial de Auxilio-
Desemprego, com o0 objetivo de prestar assisténcia a
populacdo, em situacdo de risco social, proporcionando a
qualificacdo do trabalhador.

Art. 2° O Municipio concedera no maximo 15 bolsas de
incentivo ao trabalho e qualificacdo profissional no valor
de R$ 950,00, nos termos da Lei n° 1223/20185, de 15 de
agosto de 2018.

Art. 3° O cadastramento dos interessados em participar do
Programa Emergencial de Auxilio-Desemprego, sera
realizado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e consistira;

I- A participag8o no programa implica a colaboracéo, em
carater eventual, com a prestagdo de servigos de interesse
do municipio, nas mais diversas areas da Administragao
Municipal direta e indireto ou em outras instituicdes com
as quais estabeleca convénio, sem vinculo empregaticio,
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profissional e de subordinacdo e sem comprometimento
das atividades ja& desenvolvidas por esses 6érgdos, com
carga horaria de 06 (seis) horas didrias.

II- No desenvolvimento de atividades de capacitacdo
ocupacional e de cidadania, ministradas pelos 6rgaos
municipais ou por entidades conveniadas ou parceiras,
com carga semana de 6 horas, a ser ministrada todas as
sextas-feiras no periodo matutino e vespertino.

I11- em agBes de incentivo & conduta do beneficiario e de
orientacdo sobre seu comportamento no estudo no sentido
de buscar sua formacgdo e insercdo no mercado de
trabalho;

IV - Na concesséo de auxilio pecuniario nos termas da lei.
V- Na garantia de seguro de vida coletivo;

Paragrafo Unico - A divulgacio da abertura das inscrictes
serd efetuada através de publicacdo de Edital, o qual
deverd ser publicado no mural da Prefeitura Municipal e
na sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
sera divulgado por todos os meios disponiveis, e que
contera a data, as condicdes e o local das inscri¢des.

Art. 4° A selecdo para a escolha das pessoas aptas a
participar do Programa Emergencial de Auxilio-
Desemprego devera obedecer rigorosamente aos critérios
a seguir descritos:

| — Estar inscrito no Cadastro (nico para Programas
Sociais (CADUNICO)

Il - Estar desempregado h& mais de 1 ano;

I11 - residir no Municipio de Sandovalina no minimo um
ano;

IV - Encontrar-se em situacdo de vulnerabilidade social;
V — Pertencer a familia de baixa renda, cujos membros
tenham rendimento bruto mensal “per capita” igual ou
inferior 50% do salario minimo nacional vigente.

VI - Possuir um ou mais dependentes;

VIl - ndo receber pensdo, aposentadoria ou qualquer
beneficio previdenciério;

VIII - familias monas parentais,

IX-

Familias com dependentes idosos ou portadores de
necessidades especiais;

X- Mulheres arrimo de familia;

XI1- familias com filhos e/ou dependentes com idade até
23 meses, em estado de desnutricao.

XI11- Somente seré aceito 1 (um) beneficiario por familia.
Paragrafo Unico - A inscricio devera ser feita
pessoalmente pelo candidato interessado, ndo aceitando a
inscri¢do condicional, por procuragdo, por via postal ou
qualquer outro. O preenchimento da ficha de inscricdo
sera efetivado por servidor municipal, devera ser
conferida e assinada pelo candidato, onde declara sob as
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penas das Leis que todas as declara¢cdes anotadas no
formulério sdo verdadeiras, que tem pleno conhecimento
e aceita integralmente as normas, condicdes e exigéncias.

Paragrafo 1° - Serd instaurada uma Comissdo nomeada
pelo poder Executivo Municipal que conduzir o processo
seletivo, implementacdo, avaliacdo e acompanhamento
periddico e formulacdo visando ao aperfeicoamento do
Programa. A Comisséo serd composta por representantes
dos seguintes 6rgdos municipais:

Secretaria Municipal de Assisténcia Social: Andressa
Ferrari da Silva

Centro de Referéncia de Assisténcia Social: Juliana
Pereira Vieira e Mauro Brasdo Junior.

Secretaria Municipal Salde: Fernanda Aparecida Polido e
Leticia Mendonca dos Anjos.

Secretaria Municipal Educacdo: Flavia Ely Tafner Silva e
Renata Priscila da Silva.

Prefeitura Municipal: Heriton Dias dos Santos.

§ 2° Para os efeitos de que trata o inciso 1V deste artigo,
considera-se em vulnerabilidade social a pessoa ou a
familia, sem qualquer tipo de renda fixa, cujas condicfes
de habitacdo e alimentacdo sejam precdrias a ponto de
colocar em risco a sua propria saude fisica e mental.

8§ 3° A verificacdo de vulnerabilidade social sera efetuada
por assistente social, mediante laudo circunstanciado da
situacdo do candidato.

Paragrafo Unico — A comissdo sera responsavel pelo
efetivo acompanhamento do programa, tendo uma
avaliacdo periddica das condicionalidades de cada
beneficiario. A comissdo se reunira mensalmente para a
analisar a condicdo de wvulnerabilidade social do
beneficiario do programa, a participacdo e desempenho
nas atividades praticas nos termos estabelecidos pelo a
LEI MUNICIPAL N° 1222/2018, DE 26 DE JULHO DE
2018 e a Lei 1223/2018 de 15 de agosto de 2018 e a
participagdo na capacitacdo e qualificacdo profissional.

Art. 5° Se ap0s ter sido efetuada a selecdo e ainda restem
mais candidatos do que o nimero de bolsas disponiveis
para a participacéo no Programa Emergencial de Auxilio-
Desemprego, como critério de desempate, sera dada
preferéncia as seguintes pessoas:

I - com maior nimero de dependentes;

Il - que se encontre situacdo de maior vulnerabilidade
social;

Il — Menor renda “per capita “

IV — Maior tempo de desemprego
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Paragrafo Unico — A comissdo designada pelo Poder
Executivo conduzira o processo de seletivo e coleta da
documentacdo comprobatéria dos requisitos de aptiddo
contidos nos incisos | a XI do art. 4° deste Decreto.

Art. 6° Os candidatos inscritos, que forem selecionados e
estiverem aptos a integrar o Programa Emergencial de
Auxilio-Desemprego serdo convocados, mediante Edital,
que seré divulgado com a antecedéncia minima de trés
dias, para apresentacdo da documentacdo.

Art. 7° O Poder Executivo expedira Edital contendo o
nimero de bolsas disponiveis, para o qual serdo
selecionados o nimero de candidatos igual as vagas de
bolsas disponiveis, os quais serdo considerados como
suplentes, no caso da perda da vaga por descumprimento
das condicionalidades, seguindo a classificacdo de maior
necessidade, mediante o laudo da situagdo do candidato,
verificado pela Comisséo.

8§ 1° Os suplentes serdo chamados a ocupar as vagas que
por qualquer razdo tornaram-se disponiveis.

§ 2° Os candidatos selecionados que ndo atenderem a
todas as condigfes de que tratam os incisos 1 a VII do art.
4° deste Decreto, serdo desclassificados e imediatamente
sera convocado um suplente, na exata ordem de
classificacdo, para assumir a vaga aberta pelo candidato
desclassificado.

§ 3° O suplente convocado devera passar igualmente por
todo o processo de que trata 0 § 2° deste artigo, estudo
social e entrega da documentacdo necessaria a
comprovacdo dos requisitos de aptiddo constantes nos
incisos | a VII do art. 4° deste Decreto.

8§ 4° Caso o suplente ndo preencha os requisitos de aptidao,
serd desclassificado e imediatamente sera chamado a
ocupar a vaga outro suplente e assim sucessivamente, até
que todas as vagas estejam preenchidas.

Art. 8° Realizada a selecdo definitiva, a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social fard a divulgagdo dos
candidatos selecionados mediante de publicacdo dos
nomes no mural da Prefeitura Municipal e na sede da
Secretaria Municipal da Assisténcia Social.

Art. 9° A guarda dos documentos relativos ao processo de
selecdo e comprovacdo dos requisitos previstos em lei,
compete a Secretaria Municipal da Assisténcia Social.

Art. 10 Os beneficiados pelo Programa desenvolverdo
atividades praticas, nos termos estabelecidos pelo a LEI
MUNICIPAL N° 1222/2018 de 26 de JULHO de 2018,
alterada pela lei 1223/2018 de 15 de agosto de 2018 de
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carater assistencial, os quais terdo acompanhamento
direto pela Comissao designada e composta por servidores
municipais designados para acompanharem o Programa.

Art. 11 O beneficiado que apresentar trés faltas
injustificadas nas atividades previstas nos incisos | e 11 do
Artigo 2° da Lei Municipal 1.222/18, cumulativas ou néo,
seré excluido automaticamente do Programa.

Art. 12 A Bolsa de Incentivo & Qualifica¢do Profissional
sera constituida por:

I - auxilio pecuniario no valor equivalente R$ 950,00
(novecentos e cinquenta reais);

§ 1° O auxilio pecunidrio de que trata o inciso | deste
artigo sera repassado, mensalmente, diretamente a cada
bolsista, na forma de outros auxilios financeiros a pessoa
fisica, no valor estabelecido por lei, pela Tesouraria do
Municipio, durante os meses em que o beneficiario
integrar o Programa.

8 2° O seguro contra acidentes de que trata o inciso |1 deste
artigo, serd firmado com empresa lealmente registrada
para este fim, e custeado pelo Municipio.

Art. 13 Os cursos de qualificagdo profissional e palestras
oferecidas pela Municipalidade deverdo ter o
acompanhamento da comissdo e da equipe técnica do
CRAS, que assistirdo o desempenho e a evolugdo dos
bolsistas. A participagdo nos cursos € obrigatdria.

Paréagrafo Unico - Seréo fornecidos aos bolsistas cursos e
palestras profissionalizantes, voltadas ao mercado de
trabalho, com participacdo obrigatéria dos beneficiados,
com periodicidade semanal e duracéo de seis horas/aula.
Ao beneficiario do programa que nao for alfabetizado sera
obrigatdrio a participacdo no EJA (educacdo para jovens
e adultos).

Art. 14 — Cabe a Comisséo instituida por este Decreto
acompanhar a condicdo de vulnerabilidade dos
selecionados no programa nos termos do artigo 12 da Lei
supracitada, bem como adotar todas as providencias
cabiveis no sentido de substituir eventual beneficiado que
deixar de preencher os requisitos exigidos pela lei
municipal.

Art. 15 - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicac&o.

Prefeitura Municipal de Sandovalina, 07 de Dezembro de
2022.
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MARCOS MENDES DA SILVA
Prefeito Municipal

Publicado e registrado na Secretaria
Administrativa em data supra e afixado em local de
costume.

HERITON DIAS DOS SANTOS
Assessor de Negocios Juridicos

DECRETO N° 046/2022
De 07 de dezembro de 2022

“Dispée sobre a nomeacdo dos membros do Conselho
Municipal de Defesa do Meio Ambiente — COMDEMA,
instituido pela Lei n°® 1.038 de 13 de julho de 2009, e da
outras providéncias.”
MARCOS MENDES DA SILVA, Prefeito Municipal de
Sandovalina, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sdo
conferidas por lei;

Decreta:
Art. 1° O Conselho Municipal de Defesa do Meio
Ambiente - COMDEMA, instituido e em conformidade
com o que estabelece a Lei n® 1.038 de 13 de julho de
2009, serd composta pelos seguintes membros:
REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL.:
Titular:  Natanailson  Vieira de Jesus Sobral.
Suplente: Nilson Sobral Gar¢éo.
REPRESENTANTES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO
AMBIENTE:

Titular: Antdnio Cicero da Silva.
Suplente: Fabio Yukio Ogassawa.
REPRESENTANTES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO:
Titular: Zenildo Martins da Silva
Suplente: Clovis Lopes da Silva

REPRESENTANTES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA:
Titular: Flavia Ely Tafner da Silva.

Suplente: Cassia Regina Capuano.
REPRESENTANTES DO PODER LEGISLATIVO
MUNICIPAL.:

Titular; Luiz  Henrique Rocha da  Silva.
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Suplente: Edizel Raimundo da Silva.
REPRESENTANTES DO CONSELHO MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO RURAL DE
SANDOVALINA:

Titular: Heriton Dias dos Santos
Suplente: Luiz Sergio Padovan

REPRESENTANTES DA ASSOCIA(;AO DOS
PRODUTORES RURAIS DO MUNICIPI0O:
Titular: Jair Wagna Selli
Suplente: Benedito Rodrigues -

REPRESENTANTES DAS ENTIDADES
RELIGIOSAS:

Titular: Leticia dos Anjos Mendonca.

Suplente: Karluce Nonato de Almeida.
REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL DE
SANDOVALINA -
Titular: Jose Edson  Menezes de  Jesus.
Suplente: José Aparecido de Cordeiro.
REPRESENTANTES DA ASSOCIAQAO
COMERCIAL E INDUSTRIAL,

Titular: Lucio José Medeiros

Suplente: Genilson Andrade Rodrigues

Art. 2°. Seré de 02 (dois) anos 0 mandato dos conselheiros
nomeados, admitida a reeleicdo por igual periodo, uma
Unica vez.

Art. 3°. A funcdo do membro do COMDEMA néo sera
remunerada, sendo porém considerada como de relevante
interesse publico.

Art. 4% O Conselho Municipal de Defesa do Meio
Ambiente- COMDEMA, sera presidido por um de seus
membros, eleito por seus pares.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢fes em contrario.

Sandovalina, 07 de dezembro de 2022.

Marcos Mendes Da Silva
Prefeito Municipal

Publicado e registrado nesta Secretaria
Administrativa na data supra e afixado em local de
costume.

HERITON DIAS DOS SANTOS
Assessor de Negdcio Juridicos




